
Приложение 1 
Критерии оценки I конкурсного испытания Командная визитка #5летПолетнормальный 

Критерии 
Отражение  
тенденций 

современного 
образования 

Демонстрация 
профессиональных 

компетенций, 
специфики 

деятельности 
педагогической 

команды 

Культура выступления 
(речь, внешний вид, 

форма подачи, 
профессиональная 

этика) 

Командное участие, 
отражение 

профессиональных  
и личностных 
компетенций  

членов команды 

Общее  
количество баллов 

Max 3 Max 3 Max 3 Max 3 Max 12 
 
 

Приложение 2 
Критерии оценки II конкурсного испытания «Командный экстрим» 

Критерии 
Нестандартность решения, 

возможность реального 
использования 

предложенного решения 

Демонстрация  
командной работы 

Корректность поведения, 
соблюдение норм и правил 

педагогической 
деятельности 

Общее  
количество баллов 

Max 3 Max 3 Max 3 Max 9 
 
 

Приложение 3 
Критерии оценки III конкурсного испытания «Командное ассорти» 

Критерии 
Соответствие 

представленного 
мероприятия 

целям и задачам 
конкурса 

Умение 
выстраивать 

профессиональный 
диалог  

с участниками 
мероприятия 

Лаконичность, 
грамотность 

подачи,  
яркие примеры. 

Наличие 
дополнительных 

визуальных, 
информационных, 

методических 
материалов 

Командное 
участие, 

включенность  
в процесс 

презентации всех 
членов команды 

Общее  
количество баллов 

Max 3 Max 3 Max 3 Max 3 Max 3 Max 15 
 
 

Приложение 4 
Критерии оценки IV конкурсного испытания «Голос Лидера» 

Данное конкурсное испытание оценивается количеством «повернутых кресел членов жюри». 
Максимальное количество баллов = количеству членов жюри данного конкурсного испытания. 

 
 

Приложение 5 
Критерии оценки V конкурсного испытания «Командный пинг-понг» 

Критерии 
Понимание вопроса  

от участников, 
высказывание  
по существу. 

Использование 
аргументов, примеров 

во время ответа 

Командное участие  
в обсуждении  

и ответах на вопросы 

Корректность, 
грамотность речи, 
культура общения. 

Общее 
количество баллов 

Max 3 Max 3 Max 3 Max 3 Max 12 
 
 

 

Приложение 6 
Критерии оценки VI конкурсного испытания «Командный бенефис» 

Критерии 
Оригинальность 

проведения 
мероприятия 

Командное участие Отражение  
личного вклада 
каждого члена 

команды  
в процессе конкурса 

Корректность, 
грамотность речи, 
культура общения  

и поведения 

Общее 
количество баллов 

Max 3 Max 3 Max 3 Max 3 Max 12 
 


