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Муниципальное автономное образовательное учреждение

дополнительного профессионального образования 

«Центр развития системы образования» г.Перми

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении краевого конкурса 
профессионального мастерства

для психологов дошкольных образовательных учреждений  
«Психолог the best»
1. Общие положения:  
1.1. Настоящее Положение определяет общие подходы к организации и проведению городского конкурса «ПСИХОЛОГ THE BEST»; определяет цели и задачи данного мероприятия; описывает требования к представленным материалам; указывает сроки и условия их предъявления; характеризует порядок работы и формы поощрения участников.
1.2. Организацию и проведение Конкурса осуществляет муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр развития системы образования» города Перми (далее – ЦРСО).
1.3. Конкурс – это открытое соревнование участников в педагогическом профессионализме, в умении раскрыть секреты своего мастерства, продемонстрировать свой индивидуальный педагогический стиль.

2. Цели и задачи Конкурса:

2.1. Цель проведения Конкурса: выявление и поддержка профессионально грамотных и талантливых педагогов-психологов дошкольных образовательных учреждений города Перми и Пермского края, содействие их профессиональному и личностному развитию.

2.2. Задачи конкурса:

· создать условия для реализации творческого потенциала педагогов-психологов, возможности их творческого общения;

· создать позитивный имидж профессии педагог-психолог, повысить профессиональный статус участников конкурса, расширить профессиональные контакты.

3.Организация и проведение Конкурса: 

3.1. Сроки проведения Конкурса: с 15 января по 22 февраля 2018 года 

К участию в Конкурсе приглашаются педагоги – психологи дошкольных образовательных организаций г.Перми и Пермского края, без предъявления требований к стажу работы в системе образования, подавшие заявки на участие в конкурсе и приславшие конкурсные работы.
3.2. Участие в конкурсе является добровольным.
3.3. Для оценки конкурсных материалов приказом директора ЦРСО утверждается состав жюри. Жюри состоит из ведущих специалистов Пермского края в области дошкольного образования.
3.5. Организационный взнос за участие в конкурсе -  500 рублей за одного участника. Данный организационный взнос дает право на получение участникам наградного материала в электронном варианте.  
4.Порядок проведения заочного этапа Конкурса
4.1. Конкурс проводится в два этапа -  заочный и очный.
4.2. Заочный этап Конкурса проводится с 15 января по 05 февраля 2018г.
4.3. Педагоги, принявшие решение об участии в Конкурсе, предоставляют заявку согласно Приложению 1 к настоящему положению, скан-копию чека об оплате организационного взноса и конкурсные материалы. 
4.4. Заявка, конкурсные материалы и скан-копия чека направляются в электронном виде на адрес psihologthebest@yandex.ru архивированной папкой не позднее 31 января 2018г.    В теме письма указать: ФИО, образовательное учреждение, с пометкой на конкурс «ПСИХОЛОГ THE BEST», (например, Иванова М.И, ДОУ № 22, Психолог the best).
4.5. Конкурсное испытание заочного этапа:

· «Почему я-психолог?» -  участники высылают фотоколлаж (не более 6-7 фото в формате Word) с   кратким описанием (отражение специфики работы педагога – психолога). Краткое описание выполняется в формате .doc (MS Office 2003 и 2007), объем печатного текста не более 2-х страниц, размер шрифта 14, межстрочный интервал одинарный 
· Конспект психологического практикума с элементами тренинга для педагогов.
4.6. Критерии оценки испытаний заочного этапа конкурса представлены в приложении 2.             

4.7. 07 февраля 2018г. до 14.00 список участников очного этапа будет размещен на сайте ЦРСО crsoperm.ru 
5. Порядок проведения очного этапа Конкурса
5.1. Очный этап Конкурса проводится с 19 по 22 февраля 2018г. в 2 тура.

5.2.Первый тур состоит из двух испытаний, проводится 19 февраля 2018г.
· Испытание «Разные грани одной профессии» (самопрезентация). Самопрезентация – индивидуальное представление себя как психолога с использованием презентации, видео. Продолжительность самопрезентации - до 10 мин., ответы на вопросы жюри – до 3 минут.
· Испытание «Тандем». Участники демонстрируют навыки взаимодействия с коллегами при решении психологических кейсов. Участники в парах в течение 1-го часа решают предложенный психологический кейс, затем презентуют решение. Время выступления – до 7 минут.
5.3. Второй тур состоит из двух испытаний:
· Испытание «Фильм, фильм, фильм». Участникам предлагается для просмотра фрагмент фильма с определенной проблемой. Фрагмент фильма длительностью до 3 мин. Участники должны произвести озвучку фильма. Время подготовки – 10 минут, выступления – 3 мин.
· Испытание «Психолог и не только». Участникам Конкурса предлагается провести с педагогами практику с элементами тренинга. Продолжительность выступления не более 20 минут, ответы на вопросы жюри – до 10 минут.
6.Оценка результатов конкурсных испытаний
 
6.1. Для проведения Конкурса создается жюри из 3-х человек, один из членов жюри – председатель. 
6.2. В состав жюри могут входить представители ЦРСО, ВУЗов, общественности, высококвалифицированные педагоги.
6.3. Результаты оценки заносит в протокол.

6.4. Жюри не имеет право разглашать результаты Конкурса до их официального объявления.

6.5. Решение жюри окончательное и обсуждению не подлежит.

6.6. Подведение итогов Конкурса производится жюри закрытым голосованием. Для определения победителей, в случае одинакового количества набранных баллов двумя и более конкурсантами, председатель жюри имеет право дополнительного голоса. 

7.Награждение участников и призеров Конкурса
7.1. Награждение участников, призеров и победителей проводится на церемонии закрытия Конкурса в торжественной обстановке. Дата и время будут сообщены дополнительно.  
7.2. По итогам испытаний очного этапа определяются: один абсолютный победитель Конкурса, а также призеры Конкурса (2, 3 место). Победитель и призеры конкурса будут награждены дипломами и подарками.

7.3. Общим решением жюри могут определяться специальные номинации для участников конкурсов.

Реквизиты для оплаты оргвзноса за участие в Конкурсе: 

        муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр развития системы образования» г.Перми, адрес: 614036, г. Пермь, ул. Нефтяников, 50, ИНН 5905007033, КПП 590501001, Департамент Финансов администрации города Перми (МАОУ ДПО «ЦРСО» г. Перми, л/с 08930000355), р/с 40701810157733000003, ОТДЕЛЕНИЕ ПЕРМЬ г. ПЕРМЬ; 

        БИК: 045773001

        КБК 00000000000000000130, ОКАТМО 57701000.

       Обязательно указываются: ФИО участника; назначение платежа: Оргвзнос за конкурс «Психолог the best»
Приложение 1
ЗАЯВКА

на участие в краевом конкурсе «Психолог the best»
	1. Общие сведения



	Фамилия, имя, отчество (полностью) 
	

	Впишите данные плательщика оргвзноса за участие в Конкурсе:

	Заказчик:
Дата рождения:

Адрес:

Паспорт серия:                   №                   выдан   когда:                           

кем :

          

	2. Сведения о работе



	Место работы (полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом)
	

	Должность
	

	3. Сведения о конкурсных материалах



	Номинация (в соответствии с положением)
	

	Название творческой работы 
	

	4. Контакты

	Мобильный телефон 
	

	Электронная почта для рассылки наградного материала
	

	Ф.И.О. члена администрации ОУ для контактов с оргкомитетом конкурса, контактный телефон
	


 Контактные телефоны для получения дополнительной информации в ЦРСО:

· 89124841519 Скачкова Надежда Валерьевна
·  89129845039 Герасимова Ольга Ивановна
Приложение 2. 

Критерии оценки испытаний заочного этапа конкурса «Психолог the best»
Критерии оценки фотоколлажа
 Устанавливается соответствие краткого описания, предоставленного участником, содержанию и оформлению фотоколлажа
Максимальное количество баллов 17
	№
	Критерии
	Баллы

	1
	Содержание описания фотоколлажа, соответствует тематике конкурсного испытания
	5

	2
	Содержание описания отражает специфику профессиональной деятельности и личных достижений участника
	5

	3
	Оригинальность и эстетика оформления фотоколлажа
	4

	4
	Дополнительные баллы члена жюри
	3


Критерии оценки конспекта психологического практикума с элементами тренингами для педагогов:
Устанавливается соответствие предоставленного конспекта психологического практикума для педагогов содержанию данного направления профессиональной деятельности педагога-психолога

Максимальное количество баллов 30 
	№
	Критерии
	Баллы

	1
	Соответствие содержания практикума тематике конкурсного испытания
	5

	2
	Актуальность выбранной темы
	4

	3
	Соответствие поставленной цели обозначенному результату 
	5

	4
	Соответствие выбранных приемов возрасту и профессиональным компетенциям участников практикума
	4

	5
	Использование психологических методов и приемов взаимодействия с участниками практикума, профессиональной терминологии.
	5

	6
	Оригинальность.
	4

	7
	Дополнительные баллы члена жюри
	3


