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Информационное письмо

о проведении Всероссийского Форума лидеров дошкольного образования

«ЛИДЕРЫ ПЕРЕМЕН» (г. Пермь)
Департамент образования администрации г.Перми совместно с Муниципальным автономным образовательным учреждением дополнительного профессионального образования «Центр развития системы образования» г. Перми при поддержке Министерства образования и науки Пермского края в период с 18 октября по 20 октября 2017 года проводят Всероссийский Форум лидеров дошкольного образования «ЛИДЕРЫ ПЕРЕМЕН» (далее Форум).
Форум лидеров дошкольного образования города Перми – это широкомасштабный проект, призванный дать новый вектор развитию дошкольного образования, это механизм привлечения и продвижения инновационных идей лидеров, новых лидерских образовательных проектов, дающих качественные результаты в создании современных дошкольных образовательных учреждений. 
Основная цель Форума: распространение эффективных управленческих моделей и методических практик дошкольного образования, позиционирование опыта лучших образовательных организаций и педагогических коллективов городов России.
Ключевое слово Форума – практика. Каждый участник Форума не только познакомится с прогрессивными инновационными подходами, но и примет активное участие в практической деятельности на 6 площадках. 
Экспертами Форума выступят представители науки: АПКиППРО г. Москва, ФГБУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования», АНО ВО «Московская педагогическая академия дошкольного образования», ГАОУ ВО города Москвы «Московский институт открытого образования», Института мобильных образовательных систем (ИМОС).
Основные темы мероприятий Форума: 

1. Формула успеха современного руководителя. 
2. Развитие социального партнерства в управлении дошкольным образованием.
3. Бренд образовательного учреждения как один из инновационных проектов лидера.
4. Реализация требований государственных образовательных стандартов ДО.
5. Современные подходы к организации инклюзивного образования в ДО.
6. Инклюзивное образование в дошкольной организации.
7. Новые формы организации педагогического пространства: формирование методических компетенций у педагога 
(Программа Форума приложение 1).
К участию в Форуме приглашаются:

· представители федеральных и региональных органов управления дошкольного образования: у вас есть возможность познакомиться с практическим опытом лидеров педагогического сообщества, поделиться своим опытом по улучшению качества дошкольного образования;
· руководители дошкольных образовательных организации: у вас есть возможность поделиться своим опытом, овладеть новыми проектами для профессиональной деятельности, научиться вдохновлять людей на развитие, создавать бренд дошкольной организации и инновационные проекты, легко внедрять их. А самое главное – принять участие в конкурсе «Лидер дошкольного образования». Положение о Всероссийском конкурсе «Лидер дошкольного образования» в приложении 2.
· представители высших учебных педагогических заведений: у вас есть возможность познакомиться с инновационной деятельностью практиков, идеями для исследований в области образования, познакомить со своими разработками в области дошкольного образования.

· руководители и специалисты методических служб: у вас есть возможность научиться находить общий язык с любым педагогом, сделать свою команду успешнее и сплоченнее, освоить кейсы современных методических практик и сразу внедрить их в своем учреждении.

· представители книжного издательства, редакторы журналов: у вас есть возможность презентовать новейшую книжную продукцию по дошкольному образованию, найти авторов новых проектов и идей для издательства, подписчиков журналов, покупателей.

· представители производителей оборудования для ДОУ (игрушек, компьюторов, конструкторов и робототехники и т.д.): у вас есть возможность презентовать продукцию на интерактивной выставке «Образование без границ», проконсультировать представителей ДОУ по использованию, заключить договор на поставку.
Формы участия в Форуме:

· Очное участие с выступлением (доклад, презентация опыта работы, мастер-класс, публикация).

· Очное участие в качестве слушателей.

По результатам проведения Форума в декабре 2017 года будет издан сборник методических материалов. Требования к оформлению методических материалов в приложении 3.
Все участники Форума получат пакет раздаточных материалов и сертификат участника.
Уважаемые коллеги!

 Приглашаем Вас принять участие в
 Всероссийском Форуме лидеров дошкольного образования
 «ЛИДЕРЫ ПЕРЕМЕН»
Для участия в Форуме необходимо подать заявку (Приложение 4) в срок 

до 01 октября 2017 г. по электронной почте: icrso.perm@gmail.com в теме письма необходимо указать «Заявка на участие в Форуме «Лидеры перемен».
За участие в Форуме предусмотрен организационный взнос. Оплата за наличный расчет в первый день проведения Форума – 3 000 руб., безналичный расчет до проведения Форума – 3800 руб. Расходы по проезду, проживанию, питанию и организации культурной программы – за счет участника или направляющей стороны.
Актуальная информация будет размещаться на сайте организатора Форума МАОУ ДПО «ЦРСО» г. Перми: www. crsoperm.ru, вкладка «Форум лидеров дошкольного образования».
 Оргкомитет форума:

· Скачкова Надежда Валерьевна, 89124841519, skachkova-n2011@yandex.ru 

· Смирнова Оксана Григорьевна, 89082626968, cmirnova1@gmail.com 
Приложение 1

Программа Форума лидеров дошкольного образования

«ЛИДЕРЫ ПЕРЕМЕН»
18 октября 2017г.

	08.00 - 11.00
	Встреча гостей, расселение

	11.00 - 12.00
	Образовательный тур в ДОУ

	12.00 – 14.00
	«Бренд образовательного учреждения» 

(Презентационные площадки, обзорная экскурсия)
	МАДОУ «Компас» г. Перми - 

 «Детский сад спортивного и образовательного туризма»
	МАДОУ
«Детский сад «АртГрад» г.Перми - «Развитие креативных способностей детей средствами искусства»
	МАДОУ «ЛЕГОПОЛИС» г.Перми - 

«Территория дошкольного детства: от ЛЕГОконструи-рования до робототехники»
	МАДОУ «Эврика» г.Перми – «Детский сад открытий и изобретений»

	14.00 - 15.00
	Обед, образовательный тур в ДОУ

	15.00 - 16.30
	«Бренд образовательного учреждения» 

(Презентационные площадки, обзорная экскурсия)
	МАДОУ «ЦРР -детский сад № 397» г.Перми – «Территория детства»
	МАДОУ «ЭКОСАД» г.Перми - 

«Растем и развиваемся в согласии с природой»
	МАДОУ «Конструктор Успеха» г.Перми – «Творческие мастерские личностного роста дошкольников»
	МАДОУ «Детский сад «Парма» г.Перми –

«Мир успешных и активных. Центр развития будущего»

	16.30
	Трансфер в гостиницу, отдых, свободное время


19 октября 2017г.

	Время
	Мероприятие
	Выступающие

	08.00 - 09.00
	«Нескучный завтрак»

	08.30 - 09.30
	Трансфер в ДК им.Ю.А.Гагарина

	10.00 - 12.00
	Пленарное заседание
	· Представители Министерство образования и науки Пермского края;
· Ведущие эксперты в области дошкольного образования Российской Федерации;
· Татьяна Владимировна Волосовец, кандидат педагогических наук, профессор, директор Института изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования;
· Елена Николаевна Кутепова, кандидат педагогических наук, доцент кафедры специального (дефектологического) образования факультета клинической и специальной психологии, заместитель руководителя Института проблем интегративного (инклюзивного) образования Московского государственного психолого-педагогического университета (МГППУ);
· Людмила Владиславовна Серикова, начальник департамента образования администрации г.Перми

	12.00-13.00
	Трансфер в МАОУ «Гимназия №31» г. Перми, обед

	13.00 -16.00
	Управленческая экспедиция
(профессиональные секции для выступления гостей)

	Предлагаем рассмотреть возможность ВАШЕГО выступления по следующим темам:

· формула успеха современного руководителя;
· развитие социального партнерства в управлении дошкольным образованием;
· бренд образовательного учреждения как один из инновационных проектов лидера;
· реализация требований государственных образовательных стандартов ДО;
· актуальные вопросы обновления содержания специального (коррекционного) образования;
· инклюзивное образование в дошкольной организации;
· новые формы организации педагогического пространства: формирование методических компетенций у педагога.

	14.00 - 17.00
	VII Региональный этап международной Ярмарки социально - педагогических инноваций

	
	Работа выставочной части Ярмарки

 
	Мастер-классы
	Фестиваль краткосрочных образовательных практик технической направленности

	17.00 - 18.00
	Трансфер, отдых

	18.00 - 21.00
	Вечерняя программа

	21.00 - 22.00
	Трансфер в гостиницу


20 октября 2017г.

	Время
	Мероприятие

	08.00 - 09.00
	«Нескучный завтрак»

	09.00 – 09.30
	Трансфер в МАОУ «Мастерград» г. Перми

	10.00 - 12.00
	Очный этап Всероссийского конкурса «Лидер дошкольного образования»

	12.00 - 13.00
	Обед

	13.00 -16.00
	Краткосрочная образовательная практика «Содружество профессионалов»
(профессиональные секции для выступления участников г.Перми)

	
	Секция «Управленческие лаборатории»

Площадка 1 «Формула успеха современного руководителя»:
·  Передача непрофильных функций на аутсорсинг: ЗА и ПРОТИВ»
·  «Эффективная модель управления холдингом»

· «IT-детский сад – создание и продвижение бренда»
· «Технология делегирования – важнейшее качество эффективно работающего менеджера»

· «Тимбилдинг – насущная необходимость для прагматичного руководителя»
Площадка 2 «Инклюзивное образование в ДОУ»:
·  «Тенденции развития социального партнерства. Проект по инклюзивному образованию «Крылья Ангела»

· «Инклюзивная политика: стратегия и тактика деятельности педколлектива в области инклюзивного образования»
Площадка 3 «Управление в стиле коучинг»


	13.00 -16.00
	Секция «Методические инициативы»
· «Мотивационное воздействие – ключ к успеху»

· «Применение инструментов «бережливого производства» в работе с персоналом дошкольной образовательной организации»

· «Личность педагога в команде как фактор успеха учреждения»

· «Геймификация как эффективный инструмент мотивации участников единого образовательного пространства ДОУ»



	13.00 -16.00
	Секция «Коллоквиум: рядом с наукой»


	13.00 -16.00
	Секция «Муниципальная модель дошкольного образования города Перми»
· «Управленческие модели внедрения краткосрочных образовательных практик в ДОУ»
· «Личный кабинет пермского дошкольника» - система мониторинга индивидуального развития детей»
· «Матричный способ организации работы с семьей в условиях ДОУ»
· «Кейсы игровых технологий в работе с педагогами ДОУ»

	13.00 -16.00
	Выставочная площадка «Образование без границ»

	16.00 – 17.30
	Закрытие Форума лидеров дошкольного образования

	17.30
	Трансфер в гостиницу


Приложение 2

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса для руководителей дошкольных образовательных организаций «Лидер дошкольного образования»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет общие подходы к организации и проведению конкурса руководителей дошкольных образовательных организаций «Лидер дошкольного образования» в рамках проведения Всероссийского форума лидеров дошкольного образования «Лидеры перемен», определяет цели и задачи данного мероприятия, конкурсные испытания, описывает требования к представляемым материалам, указывает сроки и условия их предъявления, характеризует порядок работы и формы поощрения участников.

1.2. Конкурс проводит Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр развития системы образования» г. Перми (далее – ЦРСО). 

1.3. Конкурс- это демонстрация участниками   управленческого профессионализма, умения раскрывать секреты своего мастерства, уникальность представляемого опыта, демонстрировать свой индивидуальный управленческий стиль.

2. Цель и задачи 

2.1. Основные задачи: 
· распространение опыта эффективного управления современным ДОУ;

· публичное признание вклада руководителя ДОУ в развитие и продвижение системы дошкольного образования;

· демонстрация взаимодействия и сотрудничества всех участников образовательного процесса для достижения поставленных целей;
· расширение диапазона профессионального общения и повышение престижа руководителей ДОУ, распространение ценного управленческого опыта.

3. Организация и проведение Конкурса

3.1. Конкурс проводится с 06 сентября 2017 года по 29 сентября 2017 года. 
3.2. К участию в Конкурсе приглашаются руководители дошкольных образовательных учреждений России, подавшие заявки на участие в Конкурсе и приславшие конкурсные работы. 
3.3. Для организации и проведения Конкурса создается Оргкомитет. Оргкомитет организует   разработку модели проведения Конкурса, содержания и критериев оценки конкурсных испытаний, на основе представленных заявок определяет список участников Конкурса, на основе решения жюри-список участников каждого этапа Конкурса.
4. Порядок проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится в 2 тура -заочный и очный.

4.2. Заочный тур Конкурса проводится с 06 сентября по 29 сентября 2017г. 

4.3. Очный тур -19-20 октября 2017г. в дни проведения Всероссийского форума лидеров дошкольного образования «Лидеры перемен» в городе Перми.

4.4. На заочный тур Конкурса участники представляют Заявку, Информационную карту, Эссе на тему «Возможность полета, или моя история успеха», Видеоролик на тему «Когда сбываются мечты».

4.5. Очный тур Конкурса предполагает испытание- экспромт.

4.6. В период с 06 сентября по 29 сентября 2017г потенциальные участники Конкурса направляют в электронном виде на электронный адрес icrso.perm@gmail.com Информационную карту, в которой указывается ссылка на видеоролик, размещенный в облачном сервисе, позволяющем просматривать видео в on-line режиме без скачивания и Эссе.

4.7. Информационная карта оформляется в формате doc (MS Office 2003 или 2007), в названии файла указывается ОУ участника.

4.8. Эссе оформляется в формате doc до 3 страниц печатного текста (MS Office 2003 или 2007), шрифт –Times New Roman, 14, межстрочный интервал 1,5. Оценка выполнения задания осуществляется по 7 критериям.

4.9. Требования к видеороликам, представляемым для участия в Конкурсе: продолжительность ролика не более 5 минут; видеоролик может быть снят в любом жанре на усмотрение участников; в ролике могут использоваться фотографии, стоп-кадры и другие видео приёмы. Ссылка на видеоролик указывается в Информационной карте (п.4.6. Положения). Оценка выполнения задания осуществляется по 4 критериям.
4.10. Список участников очного этапа Конкурса размещается на сайте организатора crsoperm.ru в разделе Всероссийский форум лидеров дошкольного образования «Лидеры перемен» (вкладка Конкурс) не позднее 05 октября 2017г.

5. Оценка результатов конкурсных испытаний

5.1. Для проведения заочного этапа Конкурса создается жюри из 5 человек. В состав жюри будут входить руководители образовательных учреждений, представители науки.

5.2. Оценку конкурсного испытания на очном этапе Конкурса будут проводить приглашенные представители науки.

5.3. Оргкомитет Конкурса оставляет за собой право частичного изменения порядка проведения Конкурса, критериев оценки, количества баллов по отдельным критериям (без изменения максимального значения количества баллов за испытание), сроков и содержания проводимых конкурсных испытаний, количества призовых мест.

5.4. Об изменении порядка проведения Конкурса, критериев оценки, сроков и содержания испытаний сообщается участникам заранее.

6. Награждение участников и призеров Конкурса 

6.1. Награждение участников и призеров Конкурса проводится в торжественной обстановке на церемонии закрытия Всероссийского форума лидеров дошкольного образования «Лидеры перемен».

6.2. Команды, принявшие участие только в заочном этапе Конкурса получают сертификаты участников Конкурса.

6.3. Команды очного этапа получают дипломы призеров Конкурса и подарки.

6.4. Оргкомитет Конкурса оставляет за собой право устанавливать дополнительные специальные призы за особые успехи в Конкурсе.

Информационная карта

участника заочного этапа Конкурса «Лидер дошкольного образования»

	1. Полное название ОУ – места работы участника
	

	2. Общие сведения

	Фамилия, имя, отчество (полностью) 
	 

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Должность
	

	Управленческий стаж
	

	Квалификационная категория
	

	Почетные звания, отраслевые награды (если есть)
	

	3. Контакты для связи с участником

	Телефон 
	

	Электронная почта 
	

	ССЫЛКА НА ВИДЕОРОЛИК
	


Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаем. Согласны на использование персональных данных в период проведения конкурса, размещение в сети Интернет.

Дата: ___________________
Критерии эссе «Возможность полета, или моя история успеха»

Максимальное количество баллов 30 

	№
	Критерий
	Баллы

	1
	Умение формулировать и представлять результаты управленческой деятельности, которые позволяют определить ее как успешную
	5

	2
	Умение видеть и выделять потенциал ДОУ и использовать его для дальнейшего развития
	5

	3
	Умение оценивать приложенные усилия и объемы ресурсов, затраченные на реализацию
	5

	4
	Присутствует личная позиция автора, рефлексия различных аспектов управленческой деятельности
	5

	5
	Соответствие жанру эссе
	3

	6
	Творческий подход к раскрытию темы
	3

	7
	Языковая и информационная грамотность
	2

	
	Дополнительные баллы члена жюри
	2


Критерии видеоролика «Когда сбываются мечты»

Максимальное количество баллов 20 

	№
	Критерий
	Баллы

	1. 
	Содержательное наполнение (соответствие заданной теме, фиксация собственной управленческой концепции, обсуждение результативности деятельности организации, наличие рефлексии своих сильных и слабых сторон)
	6

	2. 
	Демонстрация управленческих компетенций (ориентация на достижения, эффективные способы взаимодействия с коллективом, детьми и родителями, социумом, организаторские способности)
	5

	3. 
	Форма исполнения (оригинальность сценария ролика, ясность и яркость представления, сочетание материала и музыкального образного сопровождения, техническое исполнение) 
	5

	4. 
	Продолжительность видеоролика не превышает 5 минут 
	2

	5. 
	Дополнительные баллы члена жюри
	2


Приложение 3
Требования к оформлению материалов:

     Материалы готовятся в текстовом редакторе Word. Формат страницы А4, размер шрифта 14, межстрочный интервал одинарный, красная строка. Поля по 2 см. Название статьи оформляется заглавными буквами. Указываются фамилия и инициалы автора, место работы, должность, ученая степень (если есть) – отбивка по правому краю. Список используемой литературы не более 5 источников. Объем статьи не более 5-и страниц.

    Публикация статьи оплачивается из расчета 250 руб. за страницу. Материалы будут опубликованы в сборнике только после оплаты.

    Статьи принимаются до 10 октября 2017 г. по адресу: icrso.perm@gmail.com
Реквизиты для оплаты публикации в сборнике Форума:

муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр развития системы образования» г.Перми, адрес: 614036, г.Пермь, ул. Нефтяников, 50, ИНН 5905007033, КПП 590501001, Департамент Финансов администрации города Перми (МАОУ ДПО «ЦРСО» г.Перми, л/с 08930000353), р/с 40701810157733000003, ОТДЕЛЕНИЕ ПЕРМЬ г. ПЕРМЬ; 

    БИК: 045773001

    КБК 00000000000000000130, ОКАТМО 57701000.

    Обязательно указываются: ФИО участника; назначение платежа: Оплата за публикацию в сборнике.
Приложение 4
ЗАЯВКА

на участие в Форуме лидеров дошкольного образования
 18 октября – 20 октября 2017года

	ФИО (полностью)
	

	Место работы
	

	Должность
	

	Контактный телефон (сотовый)
	

	E-mail (личный)
	

	Город
	

	Форма участия
	слушатель/выступающий

	Тема выступления
	

	Публикация в сборнике
	да/нет

	Участие в конкурсе
	да/нет

	Необходимость гостиницы
	да/нет

	Оплата гостиницы
	наличный/безналичный расчёт

	Оплата орг. взноса
	наличный/безналичный расчёт 


